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Phần 1. Giới thiệu chung về chương trình đào tạo 

1.1.  Mục tiêu chung 

- Đào tạo và cung cấp nguồn nhân lực chất lượng cao đáp ứng nhu cầu xã hội, bồi dưỡng 

nhân tài; Có năng lực chuyên môn, Ứng dụng công nghệ thông tin trong lĩnh vực phân tích 

kinh doanh nhằm đáp ứng yêu cầu phát tri n  inh t , xã hội, đ m   o qu c ph ng, an ninh và 

hội nh p qu c t ; 

- Đào tạo người học có phẩm chất chính trị, đạo đức; Có  i n thức cơ   n về khoa học dữ 

liệu, kinh t ,  inh doanh và qu n lý; Có  i n thức chuyên sâu về phân tích dữ liệu lớn trong 

kinh doanh; Sử dụng thành thạo các công cụ phân tích dữ liệu  inh doanh và  h  năng sáng 

tạo; Có năng lực nghiên cứu, tổng hợp, phân tích và gi i quy t những vấn đề liên quan đ n 

phân tích dữ liệu lớn  inh doanh trong  inh doanh; Có trách nhiệm nghề nghiệp, thích nghi với 

môi trường làm việc, có sức khỏe, kh  năng tự học đ  thích ứng với sự phát tri n  hông ngừng 

của khoa học công nghệ và môi trường kinh doanh cho mục tiêu học t p su t đời. 

1.2.  Mục tiêu cụ thể 

Sinh viên t t nghiệp có  i n thức, kỹ năng và phẩm chất/thái độ: 

MT1: Có hi u bi t về chính trị, xã hội; Có các  i n thức cơ   n trong lĩnh vực khoa học 

kinh t  phù hợp với ngành được đào tạo đ  đóng góp hữu hiệu vào sự phát tri n bền vững của 

xã hội, cộng đồng; 

MT2: Có  i n thức cơ   n về toán học, th ng  ê là cơ sở nền t ng cho việc ti p thu các 

ki n thức giáo dục chuyên nghiệp và  h  năng học t p ở trình độ cao hơn. 

Xin chào Quý doanh nghiệp! 

Hiện nay, chúng tôi đang ti n hành nghiên cứu nhu cầu sử dụng nhân lực cử nhân 

tốt nghiệp ngành Phân tích dữ liệu kinh doanh. Đ  giúp chúng tôi có được thông tin cho 

việc mở ngành Phân tích dữ liệu kinh doanh (trình độ Đại học), rất mong nh n được sự 

đóng góp của doanh nghiệp vào nghiên cứu này thông qua việc tr  lời câu hỏi dưới đây. 



MT3: Có hi u bi t chuyên sâu về ki n thức cơ sở ngành lĩnh vực  inh doanh và công 

nghệ thông tin, tạo điều kiện thu n lợi cho việc học t p các môn chuyên ngành, nghiên cứu 

chuyên sâu, ti p c n dễ dàng với các thay đổi của mô hình qu n lý và môi trưởng kinh doanh;  

MT4: Có  i n thức chuyên sâu về lĩnh vực phân tích dữ liệu lớn trong kinh doanh; Có 

kh  năng k t hợp toán học, th ng  ê học, kinh doanh và  hoa học máy tính, liên quan đ n các 

phương pháp và  ĩ thu t nhằm  hai thác thông tin, chuy n hóa những loại dữ liệu này thành 

thông tin có ích cho việc ra quy t định ở trong doanh nghiệp, sử dụng t i ưu nguồn dữ liệu lớn. 

MT5: Có  ỹ năng nghề nghiệp, giao ti p, làm việc nhóm đủ đ  làm việc trong môi 

trường  inh doanh năng động, thích ứng được với sự thay đổi của môi trường  inh doanh; Có 

kỹ năng đổi mới sáng tạo và tư duy  hởi nghiệp; Có tinh thần trách nhiệm cao trong công việc; 

Có ý thức tuân thủ đạo đức nghề nghiệp. 

MT6: Có năng lực hình thành ý tưởng, thi t k , tri n  hai và v n hành trong   i c nh 

cạnh tranh và hội nh p qu c t . 

1.3. Cơ hội việc làm 

Sau khi t t nghiệp chương trình đào tạo, người học có th  làm việc t t tại các vị trí sau: 

- Chuyên viên phân tích dữ liệu  inh doanh, chuyên viên công nghệ phân tích dữ liệu, 

chuyên viên thi t k  và qu n lý cấu trúc dữ liệu, chuyên viên l p trình phân tích dữ liệu, 

chuyên viên tư vấn phân tích  inh doanh, cán  ộ qu n lý phân tích dữ liệu, cán  ộ qu n lý  inh 

doanh, chuyên viên chi n lược  inh doanh, chuyên viên nghiên cứu và phân tích thị trường.  

- Chuyên viên phân tích dữ liệu và hoạch định chính sách  inh t  tại các cơ quan qu n lý 

của Nhà nước về lĩnh vực th ng  ê, phân tích và dự  áo thuộc các Bộ/Ban/Ngành hay các 

Viện nghiên cứu; 

- Chuyên viên thu th p, xử lý dữ liệu có cấu trúc từ các nguồn dữ liệu  hác nhau cho các 

tổ chức, doanh nghiệp có nhu cầu nghiên cứu và phân tích dữ liệu thị trường cho hoạt động s n 

xuất kinh doanh; 

- Nghiên cứu viên và gi ng viên gi ng dạy về khoa học dữ liệu tại các cơ sở giáo dục đại 

học hay Viện nghiên cứu; 

- Độc l p hoặc tham gia thành l p doanh nghiệp, thành l p cơ sở đào tạo các  hóa học 

ngắn hạn liên quan đ n  hai thác và phân tích dữ liệu trong kinh t  và kinh doanh. 

2. Thời gian đào tạo: 4 năm 

3. Khối lượng kiến thức toàn khoá: 137 tín chỉ. (B o gổm c  12 tín chỉ giáo dục th  chất và 

qu c ph ng). 

 

 

 

 



Phần 2: Tổng quan về doanh nghiệp (Hãy đánh dấu  vào phương án lựa chọn) 

1. Tên doanh nghiệp:  ............................................................................................................  

2. Thời gian thành l p  ...........................................................................................................  

3. Doanh nghiệp thuộc loại hình?  

Công ty trách nhiệm hữu hạn (TNHH)   Công ty cổ phần 

Công ty có v n đầu tư nước ngoài    Doanh nghiệp tư nhân 

Loại hình  hác (xin vui l ng ghi rõ):  ........................................................................  

4. Hiện nay, tổng s  v n kinh doanh của doanh nghiệp?  

Dưới 5 tỷ VNĐ      Từ 5 tỷ VNĐ đ n 20 tỷ VNĐ 

Từ 20 tỷ VNĐ đ n 100 tỷ VNĐ     Trên 100 tỷ VNĐ 

5. Hiện nay, tổng s  lao động của doanh nghiệp?  

Dưới 10 người      Từ 10 người đ n 200 người 

Từ 200 người đ n 300 người    Trên 300 người 

6. Hiện nay, tổng s  lao động làm việc trong ph ng    toán,  i m toán của doanh nghiệp?  

Dưới 3 người                 Từ 3 người đ n 5 người 

Từ 6 người đ n 10 người               Trên 10 người 

 

Phần 3: Phần đóng góp ý kiến 

Trong thời gian từ 1 ÷ 3 năm tới, doanh nghiệp có nhu cầu tuyển dụng về nhân lực cử 

nhân ngành Phân tích dữ liệu kinh doanh? 

Có nhu cầu tuy n dụng nhân lực cử nhân ngành phân tích dữ liệu kinh doanh  

(quy mô tuy n:……….người/năm)  

Không có nhu cầu tuy n dụng nguồn nhân lực ngành trên. 

Doanh nghiệp vui l ng cho  i t lý do tuy n dụng hoặc  hông tuy n dụng nguồn nhân 

lực nói trên: ........................................................................................................................... ........ 

............................................................................................................................................. 

  Xin chân thành cảm ơn sự hợp tác và giúp đỡ của doanh nghiệp! 

 

                                                                                                         Ký tên 

            (Ký và ghi rõ họ tên) 
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